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MB/IOY KanuuuHCKHi AeTCKHi

can Ne 12 «ConHpimkoyn

TMporokon Ne % or«old » J4 200

NOJIOXKEHHE
0 Kpy#*KoBoii paGore
B MB/IOY «Kaaununckuii aerckuii cag Ne 12 « Conabimko»

1. O6mue nonoxenus

1.1. Hacrosimee Tlonokenne onpeaenser AeaTeNLHOCT: KPYKKOBOH paboTsl MyHHIHIATBHOTO
610/UKETHOrO IOMKONEHOTO 06pa3oBaTesHOTO yupesienus «Kammaunckmit netckuit cax Ne 12
«Conupunkoy (nanee — MBIIOY).

1.2. Hactosimee [Momosenne paspaboTaHo B cOOTBETCTBHH ¢ 3aKoHoM «O6 ofipatosanun POy,
CanuTapHo - SHHICMHONOrHYECKAMH TpeGOBAHWAMH K YCTDOHCTBY, COACDKAHMIO W
OpraHu3auuM pexuma paboThl NOMKONEHEIX 0Opa3oBaTespHEIX opranm3ammii (CanlTuH
2.4.3648-20), Ycrapom MBJIOY.

1.3. Opranusauus paGoThl KpyKKOB SBISETCS BAPHATHBHOM YacTEI0 yuebHoro niana MBJIOY.

1.4. Kpysxosast pa6ota B MB/IOY MOXKeT OCYIIECTBIATECA 110 HANPABIEHHAM:  (u3MdecKoe
Pa3BUTHE,  [IO3HABATENLHOE,  DPEYEBOE,  XYNOKECTBEHHO-3CTETHYECKOE,  COLHAIBHO-
KOMMYHHKATHBHOE PAIBHTHE.

1.5.  CopmepikaHue KPYKKOBOM paGOThl  OCYNIECTBIACTCS B  paMKax  OCHOBHOH
obmeobpaloBareNbHOM MPOrpaMMEI JIOUIKOTBHOTO 06Pa30BaHMs WIH 10 JIOTOJHATETEHEIM
06pazoBaTeIbHBIM IPOrpaMMaM.

1.6. 3aHATHS CTPOATCH C Y4ETOM BO3PACTHBIX W MH/IMBHAYATbHBIX 0COGEHHOCTEH IeTei.

1.7. Hanpasnenus IeATEIBHOCTH KPYKKOB, HX KOJTHYECTBO MOXKET NOTIONHATECA (H3MEHATHCH) B
COOTBETCTBHM C 3aIPOCOM JCTEH W pojiuTeeii (3aKOHHBIX NPEICTaBATENEH ).

1.8. KpyxxoBas paGota OpHEHTHPOBAHA HA YJIOBJIETBOPEHHE 06Pa3OBATEIEHEX TOTpeGHOCTeH
06y4alOmMMXCA M MMEET IPAKTHYCCKYIO HAlPARJIEHHOCTD.

1.9. Cpox mefictBra namuoro IMonoxkernns Heorpanuden. [Tojokenue AeHCTBYET N0 MPUHATHS
HOBOIO.

2. lenn u 3ana4u

2.1. Leas a0nonHHTENBHOrO 06patoBaus - 1aTh pefeHKY BOIMOKHOCTE peanuioath cebs B
TIOHPABHMBIIEHCH EMY JEATENEHOCTH.

2.2. KpyXku sBIAIOTCS COCTaB/sOmEH eanHoro oGpasosarensioro npoctparctsa MBJIOY u
CO3JAIOTCA Ul JeTeif, C IENBIO pPAaCHIMPEHHs KpYro3opa, pa3BHTHS TBOPYECKHX M
TI03HABATE/BHBIX CIIOCOBHOCTEH, OCYIECTRIEHHS PeaTH3alMH KX HHTEPECOB H NOTPeGHOCTEH.

2.3. 3aHATHSA B KPYKKaX CTIOCOOCTRYIOT PEMICHHIO KOHKPETHBIX BOCHTATENLHBIX 3a1a4:

- PaCIIMPATH M YTIyONATE YMEHHS W HABbIKH, (PEAyCMOTPEHHbIE Y4eOHBIME IPOTrPAMMAaMH;
- CO34aTk YCJIOBUSA /1A Pa3sBHTHSA JIHYHOCTH,

- pa3BMBAaTh MOTHBAIMIO IWYHOCTH K MO3HAHHIO H TBOPYECTBY:

- CMocoGCTBOBATE CO3/IAHHIO FMOLHOHATHHOTO 61aronoIydus;




-  способствовать созданию эмоционального благополучия;

-  приобщать к общечеловеческим ценностям;

-  развивать интеллектуальную и духовную стороны личности ребенка;

-  осуществлять профилактику и коррекцию психического и физического здоровья детей.
3.Организация работы
3.1.  Кружковая работа начинается с 1 октября и заканчивается к 25 мая.

3.2. Период до 30 сентября предоставляется руководителям кружков для комплектования кружков детьми дошкольного возраста, уточнения расписания занятий, утверждения планов работы кружковых объединений. 
3.3. Расписание кружков составляется с учетом занятости педагогов и детей.
3.4. Основанием для организации работы кружка являются:

-  запрос родителей на образовательную услугу по определённому направлению;

-  проблемы, выявленной в процессе образовательно-воспитательной работы педагогами МБДОУ;
- наличие специалистов, педагогов МБДОУ творчески и углублённо работающих по направлению кружка.

3.5. Основанием для зачисления воспитанников в кружок является:

-  желание ребёнка;

-  согласие родителей.
 3.6. Кружковая работа проводится по желанию педагога в зависимости от направлений деятельности МБДОУ, при этом используется различные формы и виды деятельности.

 3.7. Содержание  занятий  кружка  не  должно  дублировать  образовательную  программу  МБДОУ.

3.8.   В кружках занимаются  дети с 1,5 до 7 лет, независимо от способностей. 
3.9. Воспитатель имеет право проводить занятие кружка по подгруппам (не более 12 детей).
3.10. Занятия  кружка  проводятся  1 – 2 раза  в  неделю  во  второй  половине  дня,  в  промежутке  с 15.30 до 16.00 часов,  длительность занятий 15 – 30 минут в зависимости от возраста детей.

4. Права и обязанности

4.1. Руководитель кружка обязан:

-  разрабатывать программу (перспективно-тематическое планирование) кружковой работы, осуществлять работу в соответствии с утвержденным планом вести документацию о работе кружка;

-  предъявлять отчет о работе кружковой деятельности по итогам учебного года;

-  взаимодействовать в работе с педагогами и родителями МБДОУ;
-  соблюдать требования по охране труда и технике безопасности при организации и     проведении занятий с обучающимися;
-  обеспечивать дидактическим необходимым материалом участников занятия;
-  учитывать достижения каждого ребенка.
4.2. Имеет право:

-  осуществлять отбор детей;

-  вносить коррективы в план работы кружка.
5. Документация
5.1. В документацию педагогов МБДОУ, осуществляющих кружковую работу входит:  
-  программа кружковой работы (перспективно-тематическое планирование);
-  диагностика.
5.2. Без программы работы кружкового объединения, тематического (календарного) планирования руководитель кружкового объединения к работе не допускается.
6. Итоги работы кружковых объединений.
6.1. Итогом работы кружковых объединений является:

-  творческий отчет кружковых объединений художественно-эстетического цикла (участие смотрах, конкурсах по профилю работы, подготовка и проведение отчетных выставок, концертов и т.п.);

-  участие обучающихся кружковых объединений в конкурсах, выставках и т.п.;

6.2. Руководитель кружка знакомит родителей и педагогов с результатами работы (отчёты на итоговом педагогическом совете, выставки, концерты, ярмарки, фотоотчёты и т.д.).
6.3. Каждому руководителю кружка к 25 мая необходимо представить отчёт о работе кружкового  объединения в электронной форме старшему воспитателю.
7.Контроль

7.1. Контроль осуществляется заведующим МБДОУ или  старший воспитатель, которые  имеют право:

-  посещать занятия кружков с заблаговременной информацией об этом руководителя кружка;

-  изменить расписание занятий кружковой работы по производственной необходимости;

-  привлекать руководителей кружков и их воспитанников к деятельности, сопряженной с деятельностью кружка.
-  анализ кружкой работы осуществляется на педагогических часах, педсоветах.
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