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[bookmark: _GoBack]б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);
в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
1.3. Основные принципы противодействия коррупции:
- защита прав и законных интересов физических и юридических лиц;
- приоритет профилактических мер, направленных на недопущение формирования причин и условий, порождающих коррупцию;	
- публичность и открытость деятельности органов управления и самоуправления;
- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- комплексное использование организационных, информационно-пропагандистских и других мер;
- взаимодействие с общественными объединениями и гражданами.
2. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции.
2.1. Создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;
2.2. Принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) обучающихся негативного отношения к коррупционному поведению;
2.3. Совершенствование системы и структуры органов самоуправления;
2.4. Создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления;
2.5. Обеспечение доступа работников МБДОУ и родителей (законных представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и самоуправления;
2.6. Конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих работников МБДОУ, которые должны быть отражены в должностных инструкциях.
2.7. Уведомление в письменной форме работниками МБДОУ администрации обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
2.8. Создание условий для уведомления родителями (законными представителями) обучающихся  администрации МБДОУ обо всех случаях вымогания у них взяток работниками МБДОУ. 
3. Основные меры предупреждения коррупционных правонарушений.
3.1. Предупреждение коррупционных правонарушений осуществляется путем применения следующих основных мер:
- формирование в коллективе педагогических и непедагогических работников МБДОУ нетерпимости к коррупционному поведению;
- формирование у родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению;
- проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией МБДОУ  на предмет соответствия действующему законодательству;
- проведение мероприятий по разъяснению работникам МБДОУ и родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся законодательства в сфере противодействия коррупции.
3.2.  План мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики.
      3.2.1. План мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики является комплексной мерой, обеспечивающей согласованное применение правовых, экономических, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на противодействие коррупции в МБДОУ.
     3.2.2. Разработка и принятие плана мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики осуществляется в порядке, установленном законодательством.
3.3. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и проектов.
      3.3.1. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и (или) их проектов проводится с целью выявления и устранения несовершенства правовых норм, которые повышают вероятность коррупционных действий.
3.3.2. Решение о проведении антикоррупционной экспертизы правовых актов и (или) их проектов принимается заведующим МБДОУ.  
3.4. Антикоррупционное образование и пропаганда.
       3. 4.1. Для решения задач по формированию антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня самосознания и правовой культуры в МБДОУ организуется изучение правовых и морально-этических аспектов деятельности.
       3.4.2. Организация антикоррупционного образования осуществляется ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 
        3.4.3.Антикоррупционная пропаганда представляет собой целенаправленную деятельность средств массовой информации, координируемую и стимулируемую системой государственных заказов, содержанием которой является просветительская работа в МБДОУ по вопросам противостояния коррупции в любых её проявлениях, воспитания у граждан чувства гражданской ответственности, укрепление доверия к власти.
       3.4.4. Организация антикоррупционной пропаганды осуществляется в порядке, установленном законодательством.
3.5. Внедрение антикоррупционных механизмов.
        3.5.1. Проведение мероприятий  с работниками МБДОУ по вопросам антикоррупционной политики в воспитательно-образовательном процессе.
        3.5.2. Усиление воспитательной и разъяснительной работы среди работников МБДОУ по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств от родителей (законных представителей) обучающихся.
       3.5.3. Усиление контроля ведения документов, выявление нарушений должностных инструкций. Принятие дисциплинарных взысканий к лицам, допустивших нарушения.
      3.5.4.  Анализ заявлений, обращений участников образовательных отношений на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в МБДОУ. Принятие по результатам проверок организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов.
4. Функции ответственного лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений
4.1. Ответственное лицо за профилактику коррупционных и иных правонарушений назначается приказом заведующего МБДОУ.
4.2. Ответственное лицо осуществляет следующие функции:
4.2.1. Обеспечивает соблюдение работниками МБДОУ ограничений и запретов, требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
4.2.2. Принимает меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на работе;
4.2.3. Обеспечивает реализацию работниками МБДОУ обязанности по уведомлению работодателя, органы прокуратуры РФ и иных государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений;
4.2.4. Организует правовое просвещение работников МБДОУ;
4.2.5. Подготавливает в соответствии со своей компетенцией проекты нормативных правовых актов о противодействии коррупции;
4.2.6. Проводит беседы с работниками МБДОУ по вопросам, входящим в его компетенцию.
4.2.7. Составляет план мероприятий, направленных на профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБДОУ.
5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения
5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.
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006 aHTHKOPPYNUHOHHOH NOJHTHKE
MBJIOY «Kaannuuckmii IC»

1. Obmue moaokeHus.

1.1. flantioe [onoserie of anTaxoppyMmmoRHok nomTike (1atee — MonoKenve) paspaGoTaro
Ha ocHose Destepalboro aakona Poccriicxoit Geaepamii ot 25 aexadps 2008 1. No 273-03 «O
NPOTHROZGHCTRIN KODPYNUMMY B LENAX JAWHTH MPAB K CPOGOX TPXAH, OGECTICHemHs
3aKOHHOCTH, NPABONOPAIKA U 0iliecTaeHHOH GesonacocT B MBIOY «Kanukckwlt neTcuit
cax No 12 «Commwmikos (nanee — MBJIOY), ONpCHENCT 3IANA¥H, OCHOBHHIE NPWHIMILI
NIpOTHBOACHCTBNS! KOPPYTTILK K MEpH! NDEAYNDEAIEHHS KOPDYTIIHOMTIEIX P ABORAPYIIEHH

1.2. Jlns nenedt nactontero TonoeHis HCIOJBIYIOTCS CTEAVIOIINE OCHOBHbE TORATHS:

anmukoppynyuounan nonumua - estensoets MBJIOY 0 AHTHXOPpYNIHOMHOH NOTHTHKE,
HanpaseHnOM Ha co3aanie >ddEKTHBHOM CACTEMbI TPOTHBOTEACTEHS KOPDYTIIA;

Koppymjus — A10YTOTpEGICHHE CIYKCGHEDS TIOTOKCHAEM, ZI8%a BIATKH, TONYHEHHE BIATKH,
IOYNOTPEGIEHHE  TIONHOMOUMANK,  KOMMEDYCQKW TOIKYN MO HHOE  HE3akOHHOS
HCTIOTb30BaNME (PHIMYECKMM THIIOM CBOSTO JIOMKHOCTHOTO MOTOKGHHS BOTPEKH 3aKOHHLIM
wHTEpecam OGIIECTBA H TOCY/GPCTBA B UENAX MOTYYCHUA BHTOTE B BHAC MCHET, UEHHOCTEH,
HHOTO HMYIIIECTB HTH YCTYT HMYMICCTBCHHOrO XaPaKTepa, HHBIX UMYIIICCTRCHHELX IPaB At celst
MITH IS TPCTEHX ML MHGO HEIEKOHHOS NPEAOCTABICHHE TAKOH BHITOBI YKASANHOMY THILY
ApyruMH usnseckuwn maniavn. Koppymimweli Taioke ABIACTCH COBEPUISHHE NOPOSHCICHIEX
JesHWA OT MMEHM WiM B KHTEpecax iopuiudeckoro muua (mynkt | cratem | dejepantHoro
3aKoHa o1 23 ekaGpa 2008 1. Ne 273-03 «O npoTHEOIHCTBRH KOPPYMLHI );

Koppymjuonsoe npasonapywenue - Iessye, 0GTATAIONIEE NPUIHAKAMH KOPPYTIITHH, 33 KOTOPHIC
HODMATHBHEIM TIDABOBHIM AKTOM MDEIYCMOTPEHA TPAK/GHCKO-TIPABOBAA, MCIAIIHHADHAA,
AIMHHHCTDATHBHAS HIW YTOOBHAS OTBETCTBEHHOCTE,

Ipedynpeaicoenve_xoppymyuu - aeatensocts MBJIOY Mo anTHKOPPYNIHOHNO! MOTHTHKC,
MANpARNCHHOW MA BEABNCHAC, W3YYCHME, OIDAHHYGHHC W60 YCTAHCHHC BICHHH,
TOPOAKIAIONIIX KOPpYMIHONHEIE TPABOHEDYIIERHA M CTIOCOGCTBYIONIHE HX PACHPOCTPAHCHHIO;

Aumukoppymyuonan _sxcnepmusa_npacossix_axmos - JESTETSHOCTH N0 BHABIEHMIO 1
ONHCAIHIO KOPPYTIHORHEIX (AKTOPOR, OTHOCSILMXCA K ACHCTBYIOUIMM MPABOBHIM BKTaM H HX
NpoeKTam, PatpaGOTKE PEKOVEHTALKH, HANDARICHNBX HA YCTDAHEHWE WIH OFPAHHHEHHC
eHCTBMS TAKAX (DKTOpOB:

IIpomusodeiicmeue _xoppymyuu — NESTENLHOCTS (JETEPATHHEIX OPLaHOB  [OCYIAPCTBEHHOR
BIACTH, OPraHOB TOCYAAPCTRGHHOH R1aCTH CyGTeKTOB Poccwicioli (Denepalldd, Oprawom
MECTHOTO CaMOYpARICHHS, HICTHTYTOB TPAAIGHCKOTO OGLIECTRA, OpFAIM3AILLH 1 (QHITICCKIX
T B TIpeAeTAX WX MOMHOMOHMit (YHKT 2 cTaThi | DejlepaTbHOTO 3aKoHa oT 23 fekabpa 2008 1.
No 273-®3 «O MPOTHROACHCTBIH KOPPYIIHID):

)Mo mpemyNpeAeHMIo KOPPYILMH. B ToM HMCIE MO BHFSICHNIO W MOCICIVIOWSNY
YCTpaRERHIO WM KOPPYTIIMK (TPOGWANAKTHKa KOPPYMII):




